Eesti Lairiba Arenduse Sihtasutuse pohikiri

Eesti Lairiba Arenduse Sihtasutus pohikiri on kinnitatud 18. juunil 2026.a. asutajate
otsusega.

1. Uldsatted

1.1. Sihtasutuse nimi on Eesti Lairiba Arenduse Sihtasutus. Sihtasutuse nime tolge inglise
keeles on Estonian Broadband Development Foundation.

1.2. Sihtasutuse asukoht on Tallinn, Eesti Vabariik.
1.3. Sihtasutus on asutatud maaramata tahtajaks.

1.4. Sihtasutus juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadustest, muudest digusaktidest,
Euroopa Liidu péhimotetest ning kdesolevast pohikirjast.

2. Sihtasutuse eesmark
2.1. Sihtasutuse eesmarkideks on:

2.1.1. Lairiba vérgu loomine ja arendamine, sealhulgas lairibavdrgu kavandamise,
planeerimise, projekteerimise ja ehitamise korraldamine;

2.1.2. Lairiba vorgu opereerimise ning jatkusuutliku majandamise ja haldamise
korraldamine;

2.1.3. Eelmargitud eesmarkide taitmiseks vajalike finantsvahendite hankimine,
sealhulgas, kuid mitte ainult asutajatelt, sihtasutuse majandustegevusest,
erinevatest toetusfondidest ja abiprogrammidest.

2.2. Eelmargitud eesmarkide taitmisel lahtub sihtasutus muuhulgas jargmistest
pdhimotetest:

2.2.1. Lairiba vorgu ulesehitus peab tagama elektroonilise side infrastruktuuri Uhtse ja
tervikliku toimimise;

2.2.2. Kobigile sideettevdtjatele peavad olema tagatud vordsed voimalused vorgule
juurdepaasuks ning olemasolevate vorkudega sidumiseks/Uhendamiseks;

2.2.3. Tagatud peab olema sideettevotjate poolt tehtud investeeringute kaitse ning
tegutsetakse konkurentsi pohimotteid jargides.

3. Juhtimine
3.1. Sihtasutuse organid on néukogu ja juhatus.

3.2. Noukogu rolliks on kavandada ja korraldada sihtasutuse tegevust ning teostada
juhatuse tegevuse suhtes vastavalt seaduses satestatule jarelevalvet. Sihtasutuse



ndukogu juhindub oma tegevuses asutajate poolt asutamisotsuse tegemisel
kinnitatud sihtasutuse uldistest tegevuspdhimadtetest, temaga soélmitud kirjalikust
ndukogu liikme lepingust, pdhikirjast, ndukogu otsusega kehtestatud téokorrast ja
kehtivatest digusaktidest.

3.2.1. Nbéukogu padevuses on jargmised kisimused:

sihtasutuse tegevuspohimotete s.h investeerimispdhimdtete kehtestamine;
ndukogu tookorra reeglite kehtestamine;

sihtasutuse aastaeelarve kinnitamine;

)
)
)
4) majandusaasta aruande kinnitamine;
) noukogu esimehe valimine;

) juhatuse liikkme nimetamine ja tagasikutsumine;

) juhatuse liikmele korralduste andmine;

)

audiitori(te) nimetamine ja tagasikutsumine ning audiitori(te) arvu ja tasustamise
korra maaramine;

9) siseauditi korraldamise tagamine;

10) pdhikirja kohaselt igapaevase tegevuse raamest valjuvate tehingute tegemiseks
juhatusele néusoleku andmise otsustamine;

11) juhatuse liikmega tehingu tegemise, tehingu tingimuste ja tehingus esindaja
maaramine ning digusvaidluse pidamise ja selles esindaja mdaramine.

3.2.2. Noukogul on kuni seitseteist (17) liiget, kes maaratakse ja kutsutakse tagasi

jargmiste pohimotete alusel: asutajatest on AS-l Levira, AS-L Televorgu, AS-L Eltel
Networks ja AS-l Ericsson Eesti 6igus maarata Uks (1) ndukogu liige ja AS-L Tele2

Eesti, AS-| Elisa Eesti, Elion Ettevotted AS-L ning AS-l EMT on 6igus maarata 3 (kolm)

noukogu liiget. Lisaks on justiits- ja digiministril digus maarata ministeeriumi
esindajana tks (1) ndukogu liige.

3.2.3. Nobukogu liikkme volituste kestvuseks on kaks (2) aastat. Noukogu liikmeks saab

valida isiku, kes on enda valimiseks andnud ndusoleku.

3.2.4. Noukogu liikmele vbidakse maksta tasu tema Ulesannete taitmise eest vastavalt

kehtivatele digusaktidele. Ndukogu liikkmetega sdlmitakse kirjalikud ndukogu
liikmete/konfidentsiaalsuse lepingud, mille tingimused peavad olema heaks
kiidetud asutajate poolt. Konfidentsiaalsuse kokkulepped peavad muuhulgas
kehtestama ndukogu liikmetele nii sihtasutuse konfidentsiaalse info hoidmise
kohustuse kui ka tingimused tagamaks hangete konfidentsiaalsuse.

3.2.5. Nbukogu koosseisus muudatuste tegemise, sh ndukogu liikkme volituste

pikendamise, ndukogu liikme tagasikutsumise ja uue ndukogu liikkme valimise,
padevus kuulub igale asutajale. Ndukogu liikkme vdib tagasi kutsuda igal ajal,
olenemata pdhjusest. Ndukogu liikkme maaraja on kohustatud vastava otsuse



3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

3.2.9.

vastuvotmisest koheselt informeerima sihtasutuse juhatust ja ndukogu esimeest,
saates talle koopia vastavast otsusest ja uue ndukogu liikme ndusoleku enda
valimise kohta.

Igal asutajal on digus talle pohikirjast tuleneva ndukogu liikme maaramise digusest
loobumiseks, sh voib iga asutaja loobuda ndukogu liikme maaramise digusest
alaliselt vdi tema poolt maaratud perioodiks ajutiselt. Need asutajad, kellele on
antud mitme ndéukogu lilkme maaramise digus, vdivad loobuda kas kdigist voi ainult
osadest tema poolt maaratavate néukogu liikmete maaramise digusest. Vastavast
loobumise soovist tuleb teavitada teisi asutajad kirjaliku avaldusega, mis peab
muuhulgas sisaldama tahtaega, millest alates asutaja ei soovi oma digust teostada
ning kellele ta soovib vastava diguse loovutada. Samuti tuleb naidata, kas ta loobub
vastavast digusest alaliselt vdi ajutiselt. Viimasel juhul tuleb ara ndidata ka
konkreetne periood, mil asutaja loeb ennast digusest loobunuks. Asutaja, kellel on
oigus mitme ndukogu liikkme maaramiseks, peab lisaks avaldama, mitme ndukogu
liikme maaramise digusest ta loobub. Avalduses sisalduvad tingimused on
asutajatele jargimiseks kohustuslikud.

Noukogu liikmed valivad enda hulgast esimehe, kes korraldab ndukogu tegevust
ning juhatab ndukogu koosolekuid ja aseesimehe, kes asendab ndukogu esimeest
tema araolekul. Ndukogu esimees ja aseesimees loetakse valituks, kui ndukogu
koosolekul osalevad kdik néukogu liikmed ning kandidaat saab vahemalt 2/3
haaltest. Noukogu esimees ja aseesimees valitakse Uheks (1) aastaks.

Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui ks kord
nelja kuu jooksul. Néukogu koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees, ndukogu
esimehe aralolekul ndukogu aseesimees ja ndukogu aseesimehe araolekul teda
asendav ndukogu liige. Ndukogu koosolek kutsutakse kokku, kui seda nduab
ndukogu liige, juhatus vai audiitor. Kui koosolekut ei kutsuta kokku kahe (2) nadala
jooksul alates taotluse saamisest, on néukogu liikmel, juhatusel vdi audiitoril digus
koosolek ise kokku kutsuda. Koosolekukutse saadetakse ndukogu liikmete
nimekirja kantud néukogu liikmetele kirjalikult taasesitamist vbimaldavas vormis
vahemalt kimme (10) pdeva enne koosoleku toimumist. Kutses peab olema
margitud koosoleku toimumise aeg ja koht ning koosoleku paevakord. Nimetatud
tingimused maaratakse ndukogu koosoleku kokkukutsuja poolt.

Noukogu koosolek on otsustusvdimeline, kui koosolekul on esindatud tle poole
ndukogu liikmetest ning kohal on sealhulgas ndukogu esimees vdi aseesimees.

3.2.10.1gal ndukogu liikmel on digus nduda ndukogu koosoleku paevakorda taiendavate

kisimuste votmist. Kisimuse, mida ei olnud nimetatud ndukogu koosoleku
kokkukutsumise teates, voib pdevakorda vétta vahemalt 2/3 koosolekul osalevate
noukogu liikmete ndusolekul. Igal ndukogu liikmel on Uks (1) haal. Néukogu lilkkmel
ei ole digust haadletamisest keelduda voi jdada erapooletuks, valja arvatud seaduses
satestatud juhud. Ndukogu otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hdaletas Ule poole
koosolekul osalenud ndukogu liikmetest. Isiku valimisel loetakse valituks kandidaat,
kes sai teistest enam haali. Haalte vordse jagunemise korral on ndukogu esimehel



otsustav haal. Noukogu koosolekud protokollitakse, protokollile kirjutavad alla
ndukogu esimees ja koosoleku protokollija. Noukogu esimehe puudumisel on
otsustav haal ja protokolli allkirjastamise 6igus ndukogu aseesimehel, tema
puudumisel teda asendaval ndukogu liikmel. Koosolekul esindatud, aga fluusiliselt
eemal viibivad ndukogu liikmed vbivad osaleda haadletamisel, kui edastavad oma
haale kirjalikku taasesitamist vbimaldavas vormis.

3.2.11.Ndukogu voib koosolekut pidada ja otsuseid vastu votta fuusiliselt koosolekut kokku
kutsumata. Nimetatud koosolekute pidamise ja otsuste vastuvotmise protseduuri
satestab néukogu.

3.2.12.Ndukogul on digus tutvuda sihtasutuse dokumentidega ning kontrollida
raamatupidamise digsust, vara olemasolu, samuti sihtasutuse tegevuse vastavust
seadusele ja pdhikirjale. No6ukogul on digus saada juhatuselt teavet sihtasutuse
tegevuse kohta ning nduda juhatuselt tegevusaruande ja bilansi esitamist.

3.2.13.Ndukogu ndusolek on juhatusele vajalik tehingute tegemiseks, mis valjuvad
igapaevase majandustegevuse raamest, eelkdige tehingute tegemiseks, millega
kaasneb osaluse omandamine ja ldppemine arithingus voi kinnisasjade, samuti
registrisse kantud vallasasjade vd6randamine voi asjadigusega koormamine.
Esindusdiguse piiramine ei kehti kolmandate isikute suhtes. Igapaevase
majandustegevuse raamest valjuvateks ei loeta tehinguid, mis on tehtud
sihtasutuse varaga sihtasutuse eesmarkide taitmiseks ning ldhtudes kaesolevas
pdhikirjas satestatust ja ndukogu poolt kehtestatud pohimotetest.

3.2.14.Ndukogu liikkmed vastutavad néukogu liikme lepingu, seaduse, asutajate poolt
kehtestatud tegevuspdhimotete, nbukogu poolt kehtestatud sihtasutuse siseste
reeglite ja pohikirja, samuti muudest ndukogu liikmetele kohalduvatest aktidest ja
dokumentidest tulenevate nduete rikkumise ja nendest tulenevate kohustuste
taitmata jatmise voi mittenduetekohase taitmisega sihtasutusele suduliselt tekitatud
kahju eest. Kahju tekitanud néukogu liikmed vastutavad tekitatud kahju hlvitamise
eest solidaarselt.

3.2.15.Eelmises punktis nimetatud kahju huvitamist sihtasutusele voib nduda ka
sihtasutuse volausaldaja, kui ta ei saa oma ndudeid rahuldada sihtasutuse vara
arvel.

3.2.16.Ndukogu liige vabaneb vastutusest sihtasutuse ees, kui ta on ebaseadusliku voi
sihtasutust kahjustava otsuse vastuvdotmisel jadnud eriarvamusele ning eriarvamus
on kantud protokolli.

3.2.17.Ndukogu liige ei vOta osa haaletamisest, kui otsustakse tema ja sihtasutuse
vahelise tehingu voi tema valinud asutaja ja sihtasutuse vahelise tehingu
tegemiseks ndusoleku andmist, samuti kolmanda isiku ja sihtasutuse vahelise
tehingu tegemiseks ndusoleku andmist, kui ndukogu liikkme vdi tema valinud asutaja
sellest tehingust tulenevad huvid on vastuolus vdi vdivad olla vastuolus sihtasutuse
huvidega. Nimetatud reegel kehtib muuhulgas sihtasutuse poolt kaupade ja



teenuste sisseostmiseks korraldavate hangete labiviimisega seotud tehingutele
ndéusoleku andmisele.

3.2.18.Ndukogu liikmed kasutavad neile edastatud infot Uksnes sihtasutuse juhtimiseks,

hoidudes konkurentsidiguslikult tundliku teabe avaldamisest vdi kasutamisest ega
tee sellest tuletatud jareldusi oma todandja jaoks ja huvides.

3.2.19.Ndukogu kehtestab sihtasutuse konkurentsitundliku teabe kasitlemise reeglid, mis

on kohustuslikud tdotajatele, juhatusele ja ndukogu liikmetele.

3.3. Sihtasutust juhib ja esindab juhatus.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

Juhatus koosneb uhest (1) liikmest, kes maaratakse kolmeks (3) aastaks sihtasutuse
asutamisel asutajate poolt asutamisotsusega. Parast sihtasutuse asutamist,
otsustab Juhatuse lilkme maaramise voi tagasikutsumise Néukogu. Juhatuse liikme
valimiseks on vajalik tema ndusolek.

Juhatuse téokord ja muud tingimused (sh tasustamine) maaratakse kindlaks
juhatuse liikmega sdlmitavas lepingus. Lisaks peab juhatus jargima ndukogu
seaduslikke korraldusi, sihtasutuse pohikirja, sihtasutuse siseseid reegleid (sh
juhatuse ja ndukogu poolt kehtestatud reegleid) ning kehtivaid digusakte. Tehinguid,
mis valjuvad igapdevase tegevuse raamest, voib juhatus teha ainult ndukogu
ndusolekul.

Noukogu kutsub juhatuse liikkme tagasi mojuva pohjuse ilmnemisel, milleks on
eelkdige kohustuste olulisel maaral tditmata jatmine vdi véimetus sihtasutust
juhtida. Juhatuse liikmega s6lmitud lepingust tulenevad 6igused ja kohustused
l6pevad vastavalt lepingule.

Juhatus oma lUlesannete taitmiseks:

1) juhib sihtasutuse igapaevast tegevust, sh korraldab pdhikirjaliste eesmarkide
taitmiseks kaupade ja teenuste sisseostmiseks vajalike hangete labiviimist;

2) tagab ndukogu otsuste elluviimise ja vastutab nende taitmise eest;

3) korraldab sihtasutuse raamatupidamist, sh tagab majandusaasta aruande
koostamise ja selle audiitorite poolt kontrollimise ning registrile kinnitatud aruande
Oigeaegse esitamise;

4) esitab ndukogule kinnitamiseks sihtasutuse aastaeelarve ja tegevuskava ning
teeb vajadusel ndukogule ettepanekuid eelarve muutmiseks;

5) tegutseb sihtasutuse nimel ja esindab sihtasutust, arvestades mh néukogu poolt
kehtestatud pdhimaotteid ja lahtudes ndukogu poolt vastu voetud otsustest;

6) kasutab oma volituste piires sihtasutuse vara, s6lmib sihtasutuse nimel lepinguid
ja avab arveid krediidiasutustes;

7) s6lmib ja l6petab tootajatega todlepinguid;

8) annab volikirju sihtasutuse esindamiseks;

9) esitab vdhemalt kord nelja kuu jooksul ndukogule llevaate sihtasutuse
majandustegevusest ja majanduslikust seisundist, samuti teavitab ndukogu
koheselt sihtasutuse majandusliku seisundi olulisest halvenemisest ja muudest
sihtasutuse majandustegevusega seotud olulistest asjaoludest;



10) tdidab muid seadustest, kaesolevast pohikirjast ja muudest juhatusele
kohalduvatest dokumentidest tulenevaid tlesandeid.

3.3.5. Sihtasutuse ja juhatuse liikme vahel tehingu tegemiseks on vajalik néukogu

nousolek. Ilma ndukogu ndusolekuta sihtasutuse ja juhatuse liikkme vahel tehtud
tehingud on tuhised.

3.3.6. Juhatus rakendab ja jargib ndukogu kehtestatud konkurentsitundliku teabe

4.1.
4.2.
4.3.

4.4.

5.1

5.2.

5.8.

5.4.

kasitlemise reegleid ning tagab, et sihtasutuse néukogule ei edastata
konkurentsidiguslikult tundlikku teavet, valja arvatud juhul, kui on rakendatud
piisavaid meetmeid teabevahetuse kooskdla tagamiseks Euroopa Liidu ja Eesti
konkurentsidigusega vdi selle avaldamise kohustus tuleneb seadusest.

Vara
Sihtasutus on vara omanik.
Sihtasutuse vara kasutatakse sihtasutuse pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks.

Sihtasutuse vara valdamist, kasutamist ja kdsutamist teostab juhatus seaduse ja
kaesoleva pdhikirjaga ette nahtud korras, arvestades seejuures ndukogu otsuseid ja
ndukogu ja juhatuse poolt kehtestatud pohimotteid.

Sihtasutusele Ule antavad rahalised vahendid kantakse sihtasutuse arvelduskontole.
Sihtasutusele lGle antav muu vara antakse sihtasutuse juhatusele Ule vastavate
lepingute ning GUleandmis-vastuvdtu aktide alusel, vajadusel tuleb teha registrites
omandidiguse uleminekut kajastavad kanded.

Majandustegevus ja aruandlus

. Sihtasutuse majandusaasta algab 1.jaanuaril ja l6peb 31.detsembiril.

Parast majandusaasta l6ppu korraldab juhatus majandusaasta aruande koostamise
ning esitab selle audiitori(te)le kontrollimiseks. Hiljemalt nelja kuu jooksul
majandusaasta ldppemisest esitab juhatus majandusaasta aruande koos audiitori
jareldusotsusega ndukogule kinnitamiseks.

Juhatus esitab kinnitatud majandusaasta aruande mittetulundusuthingute ja
sihtasutuste registrile kuue kuu jooksul majandusaasta ldpust.

Juhatus korraldab sihtasutuse raamatupidamise vastavalt raamatupidamise
seadusele.

Audiitor

. Sihtasutusel on oma audiitor(id), kes maaratakse ja kutsutakse tagasi ndukogu poolt.

Audiitori(te) volituste tahtaeg on kolm (3) aastat. Noukogu esitab audiitor(ite)
maaramise otsuse ja maaratud audiitorite ndusolekud viivitamatult juhatusele.



6.2.
6.3.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Audiitorite arvu ja tasustamise korra maarab ndukogu.

Audiitori maaramiseks peab olema tema ndusolek.

Pohikirja muutmine

Pohikirja voivad muuta koik sihtasutuse asutajad ainult Ghiselt. Nédukogu voib
sihtasutuse pdhikirja muuta Uksnes seaduses ette nahtud juhtudel.

Kui asjaolude muutumise tottu tuleb pohikirja muuta, kuid ndukogu voi asutajad seda
ei tee, vdib pdhikirja muutmise otsustada kohus.

Pohikirja voib muuta Uksnes muutunud asjaolude arvesse votmiseks, jargides
sihtasutuse eesmarki.

Pohikirja muutmine jdustub muudatuse registrisse kandmisest.

Tegevuse lopetamine, iihinemine ja jagunemine

. Sihtasutuse Uhinemise ja jagunemise otsustab ndukogu vastavalt kehtivatele

Oigusaktidele.

Sihtasutuse vabatahtliku ldpetamise otsustavad sihtasutuse asutajad, muudel
juhtudel toimub sihtasutuse l6petamine vastavalt kehtivatele

Oigusaktidele. Sihtasutuse l6petamisel toimub selle likvideerimine, kui seaduses ei ole
satestatud teisiti. Likvideerijaks on sihtasutuse juhatuse liige.

Likvideerijal on seaduses satestatud digused ja kohustused ning likvideerimine toimub
seadusega satestatud korras.

Parast volausaldajate kdigi nduete rahuldamist allesjadnud vara jaotatakse asutajate
vahel proportsionaalselt vastavalt sihtasutusele asutajate poolt asutamisotsuse
kohaselt Uleantud vara vaartusele selle Uleandmise hetkel.

Sihtasutus voib Uhineda teise sihtasutusega asutaja otsusel kas ihendava
sihtasutusena voi Uhendatava sihtasustusena juhul kui teda Ghendava voi temaga
Uhendatava sihtasutuse pohikiri naeb thinemise vdéimaluse ette.



